Cofinantat de
Uniunea Europeand

Codul proiectului: 309451
Titlul proiectului: IMM ROMANIA

Beneficiar. CONSILIUL NATIONAL AL INTREPRINDERILOR PRIVATE MICI SI MIJLOCH DIN
ROMANIA

Metodologie identificare si selectie grup tinta

IMM ROMANIA

'/ CNIPMMR



Cofinaniat de
Uniunea Europeana

A. Descrierea proiectului;

CONSILIUL NATIONAL AL INTREPRINDERILOR PRIVATE MICI SI MIJLOCI
DIN ROMANIA (CNIPMMR) implementeaza proiectul ,,JMM ROMANIA” finantat in cadrul
apelului: Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare §i formare I —

Confederatii.

Proiectul are ca obiectiv general Consolidarea dialogului social prin cresterea capacitifii
administrative a Consiliului National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roménia
(CNIPMMR) in implementarea de activititi specifice imbunétatirii §i modernizérii dialogului
social, precum si intdrirea rolului organizatiei pe piata muncii si implicarea in domeniul ocupérii

si formarii profesionale, timp de 5 ani de zile.
Proiectul este implementat in perioada februarie 2024 — ianuarie 2029 de cétre CNIPMMR.

Aria de implementare: regiunile mai putin dezvoltate ale Romaniei: Nord-Est, Nord-Vest,

Centru, Vest, Sud-Vest, Sud Muntenia si Sud-Est dar si regiunea mai dezoltati Bucuresti Iifov.
Obiectivele specifice ale proiectului:

OBS 1: Sustinerea capacititii CNIPMMR pentru a colecta si analiza informatii cu privire
la tendintele manifestate la nivel national, de sector sau regional, in legéiturd cu aspecte, precum:
evolutii economice, conditii de muncé, organizarea muncii, necesar de formare, negocieri colective
etc. prin realizarea de analize anuale: Carta Albd a IMM-urilor, Carta Albi a Turismului, Carta

Albid a Agriculturii, etc. barometru anual privind negocierile colective.

OBS 2: Facilitarea accesului la expertiza CNIPMMR in vederea elaboririi unor puncte de
vedere coerente §i eficiente pe marginea proiectelor de acte normative si politici publice supuse
dezbaterii publice prin realizarea unui department care se va ocupa de realizarea de analize pe

marginea proiectelor de acte normative si politici publice supuse dezbaterii publice.

OBS 3: imbunatitirea calitatii expertizei CNIPMMR pentru a furniza servicii de calitate
membrilor sdi precum si pentru a imbunitdti implicarea efectivd a organizatiei in dialogul social
prin instruire acordata specialistilor CNIPMMR, furnizarea unui pachet de servicii complex catre
membri care cuprinde digitalizare, promovare, consultanti in diferite domenii, acces la strategii i

analize, participarea la sedinte i consiliere, dotare tehnica, schimb de bune practici.

@ CNIPMMR



Cofinantat de
Uniunea Europeana
OBS 4: Imbunatitirea managementului organizational, a planificirii strategice precum si
optimizarea fluxurilor institutionale ale CNIPMMR prin digitalizarea activitatii: crearea unor
module pe site-ul organizatiei in care s3 existe baza de date digitald cu toti membrii CNIPMMR,

prezentarea serviciilor adresate membrilor, precum si o raportare a participérii in comisii/puncte
de vedere (CES, CNT, CDS, CESE, Task-force-uri, CM-uri, grupuri de lucru etc.).

OBS 5: Cresterea calititii reprezentirii de citre CNIPMMR prin furnizarea de programe
de formare in diferite domenii precum: negocierea colectivi, dialog social, fonduri europene,
comunicare, digitalizare, precum realizarea unui curriculum si prin realizarea unei campanii de
atragere de noi membri, precum si prin oferirea unor oportunititi pentru schimb de informatii la
nivelul partenerilor sociali, atét la nivel national, dar gi inter-sectorial sau regional prin realizarea
de intdlniri cu partenerii sociali pe teme de munci si ocupare, Zina Intreprinzitorilor, Ziua

partenerilor.

OBS 6: Sprijinirea partenerilor sociali in a incheia acorduri de cooperare bipartite 1a nivel
de grup de unitdti, sectorial sau national prin realizarea unei campanii de promovarea care si
explice avantajele negocierii si incheierii contractelor colective de munci, realizarea de task-
forceuri regionale, realizarea de workshopuri- sesiuni de dezbateri privind situatia negocierilor

colective,

OBS 7: Dezvoltarea si implementarea de acorduri transnationale si preluarea unor bune
practici in ceea ce priveste dialogul social si piata muncii la nivel European prin participarea
CNIPMMR la activitifile SMEUnited — organizatie similari la nivel European, precum si vizite
de studiu.

B. Descrierea grupului tinti
fn cadrul prezentului proiect, grupul tinta cuprinde:

1. Minim 40 de organizatii patronale — definite in conformitate cu prevederile Legii nr.

367/2022 privind dialogul social, cu modificarile i completarile ulterioare.
fn aceasti categorie sunt incluse:

- Confederatia patronala care implementeazi operatiunea, respectiv CNIPMMR,;
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- Federatiile patronale afiliate la CNIPMMR;
- Organizatiile patronale afiliate la o federaie patronala afiliatd la CNIPMMR,

- Filialele judetene/regionale, uniunile/organizatiile teritoriale ale CNIPMMR.

2. Minim 425 de membri/specialisti ai CNIPMMR

In aceasti categorie sunt incluse persoanele care se incadreazi in urmatoarele categorii:

- personalul angajat al CNIPMMR, inclusiv persoanele alese sau numite in structurile de
conducere ale CNIPMMR;

- personalul angajat, membri si persoanele numite sau alese in structurile de conducere ale
federatiilor patronale afiliate la CNIPMMR;

- personalul angajat, membri si persoanele numite sau alese in structurile de conducere din
organizatiile patronale/patronate, afiliate la o federatie patronal3 afiliatd la CNIPMMR;

- personalul angajat al intreprinderilor membre ale organizatiilor patronale/patronate, afiliate
la o federatie patronald /patronat afiliatd la CNIPMMR;

- reprezentantii CNIPMMR alesi/numiti in toate structurile de dialog bi si tripartit infiintate
conform legii.

Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tintsi, la data intririi in operatiunile FSE+,
indeplinesc cumulativ urmétoarele criterii:

- persoanele din grupul tintd trebuie si aibid domiciliul/resedinta in una din regiunile mai putin
dezvoltate sau in regiunea Bucuresti Ilfov;

- au implinit 18 ani;

- sunt membri de patronat sau angajati ai unei structuri patronale sau sunt persoane alese sau
numite in conducerea CNIPMMR, ai federatiilor patronale afiliate CNIPMMR sau angajati ai unei
structuri patronale sau reprezentanti desemnati /numiti in structurile de dialog social, dupi caz.

Nicio persoani fizicé nu va putea face parte din grupul tintd al proiectului daci organizatia
patronald din care face parte, in calitate de angajat sau in calitate de membru, nu face parte din
grupul tinté al operatiunii.

C. inregistrarea grupului tintd
Fiecare organizatie patronala care va face parte din grupul tinta al proiectului va fi

inregistratd de citre responsabilii regionali angajati in cadrul proiectului IMM ROMANIA.

Responsabilii regionali vor intocmi cite un dosar pentru fiecare organizatie patronala

cuprizind documentele justificative de incadrare in grupul tinti:

@ CNIPMMR
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La momentul intrarii in operatiune, pentru fiecare entitate (patronat, organizatie patronala,
federatie patronala, vor fi atasate urmatoarele documente:

< OPIS inregistrare entitate (Anexa 1)

< Formular entitate (Anexa 2)

< Statut

< Extras din registrul special de evident3 a organizatiilor patronale sau Extras din registrul
special de la instanta judecatoreasca;

% Dovada afilierii la CNIPMMR (pentru federatii);

< Dovada afilierii la o federatie patronald afiliati la CNIPMMR (pentru organizatiile
patronale de baza).

Fiecare persoana fizica ce apartine grupului {intd va fi inregistratd de cétre responsabilii
regionali angajati in cadrul proiectului IMM ROMANIA. La momentul intririi in operatiune,

pentru fiecare persoand din grupul fintd, vor fi atasate urmatoarele documente:

e OPIS inregistrare persoana (Anexa 4)

e Formular de grup tinta (Anexa 5);

e Copie conformati cu originalul dupi cartea de identitate;

e Declaratie de angajament (Anexa 6);

e Declaratie privind evitarea dublei finantari (Anexa 7)

¢ Declaratie privind utilizarea datelor personale, in conditiile legii (Anexa 8);

e Dovada angajarii la/colaboririi cu CNIPMMR, o federatie patronala afiliata la
CNIPMMR, o organizatie patronala afiliata la o federatie patronala afiliata la
CNIPMMR sau o filiald judeteand/regionald, uniune/organizatie teritorialdi a
CNIPMMR. (Anexa 9)

Odata cu inregistrarea unei persoane in grupul tinta al proiectului, va fi inregistrata si entitatea
din care aceasta face parte. In cazul in care sunt inregistrate mai multe persoane din cadrul aceleasi
organizatii, atunci dosarul pentru organizatie se completeaza doar la inregistrarea primei persoane.

In cazul in care entitatea din care provine un membru al grupului tinta este o organizatie
patronala afiliata la o federatie patronala afiliata la CNIPMMR, atunci dosarul de grup tinta pentru
entitate va fi completat atat pentru organizatia patronala cat si pentru federatia patronala la care

este afiliata.
& cmerem
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Persoanele din grupul tintd vor avea posibilitatea s3 transmitd initial dosarul prin intermediul
emailului in vederea verificarii preliminare a eligibilititii de citre responsabilii regionali, urménd
apoi si transmitd toate documentele i in format original prin intermediul curieratului sau prin

transmiterea fizica a acestora responsabililor regionali.

Responsabilii regionali vor verifica eligibilitatea persoanelor pentru a se incadra in grupul
tintd si vor centraliza formularele de inregistrare a grupului tintd precum si toate documentele
suport aferente, in concordan{d cu procedura creatd in cadrul proiectului pentru selectia si

inregistrarea grupului tinta.

Responsabilii regionali trebuie si acorde o atentie sporitd verificirii formularelor de

inregistrare, care pentru a fi considerate valide trebuie si fie completate dupé cum urmeaza:

» trebuie s3 contint3 date reale — mare atentie la sectiunea CNP pentru persoane fizice si la

sectiunea Cod unic de inregistrare fiscala (CIF) pentru entitati

» trebuie si fie complet — mare atentie la sectiunea Date de contact care trebuie si cuprindi
cel putin o adresd si o datdi de contact — telefon sau email. De asemenea, aceste date trebuie s fie

valide.

» trebuie si fie semnat de catre persoana care aparine grupului tintd. Semnétura atestd

veridicitatea datelor mentionate in cadrul formularului.

» este imperativ necesar ca formularul sd contind date care si se identifice cu caracteristicile

grupului {intd aga cum sunt acestea descrise in cererea de finantare.

Grupul tinti va fi selectat in functie de gradul de interes fa{d de obiectivele proiectului si
disponibilitatea de timp de a se implica in activititile propuse, aplicAndu-se principiul ,,primul
venit, primul servit”, cu respectarea principiilor de egalitate de sanse si gen, indiferent de sex,
religie, orientare sexuala, rasd, nationalitate; etnie, limba, categorie sociald, convingeri, gen, varstd,
handicap, boala cronica necontagioasd, infectare HIV sau apartenent3 la o categorie defavorizati,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

In vederea elimindrii riscului de abandon In cadrul acestei selectii, listele candidatilor admisi
se vor suplimenta fata de numarul de 425 persoane i 40 de entitati.

Se urmdreste o distributie echilibrata a grupului tinti pe regiunile de implementare.

/ cnpmme
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Responsabilii regionali vor transmite dosarele de grup tinta asistentului coordonator formare
si evenimente in vederea verificarii si evaluarii acestora in conformitate cu Anexa 3 si Anexa 10.
Asistentul coordonator formare si evenimente va verifica:

1. criteriu de tip administrativ — dosarul este transmis complet, conform metodologiei, in
termenul stabilit. Criteriul va fi notat cu calificativul ADMIS/RESPINS.

2. criterii de tip eligibilitate — fiecare persoani sau entitate trebuie si se incadreze in criteriile
de eligibilitate previzute in prezenta mentodologie. in cazul in care se constati documente lipsd
sau documente completate incorect sau incomplet responsabilii grup {intd vor formula indicatii cu
privire la revizuirea dosarului.

Atunci cand dosarul este declarat admis si eligibil acesta se inregistreaza intr-un registru care
va fi special instituit pentru procesul de inscriere §i luare in evidenti.

D. Implicarea grupului tinti in activititile proiectului

Grupul tintd identificat §i selectat va fi orientat spre activititile care li se aplicd in cadrul

proiectului §i care ar aduce valoare adaugat3 participantilor.

Detaliile organizatorice — programarea cursurilor, locul de desfagurare al acestora, etc. vor
fi comunicate potentialilor beneficiari prin urmatoarele metode: includerea in grupuri de discutii
pe teme organizatorice legate de activitate; instiintarea membrilor GT prin trimiterea de mail-uri

colective; conversatii directe cu responsabilii grup tinti.

Grupul {int3, va fi implicat in activitati in functie de specificitatea activitatii si gradul de

interes dupa principiul primul venit, primul servit.

E. Beneficiile pentru grupul tinti
Beneficii pentru grupul tinta persoane fizice. 425 de membri/specialisti ai CNIPMMR :

* pregatire adecvata prin cursuri de formare profesionale specifice (negociere colectiva,
dialog social, comunicare, etc.), care sa ii formeze si sa ii ajute in negocierile colective;
* acces la analize corespunzatoare pe care sa isi fundamenteze propunerile in diferitele

comisii si comitete ale dialogului social din care acestia fac parte;

&/ enipmme
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participarea la schimb de bune practici cu alti parteneri sociali pentru a isi imbunatati
cunostinetele si pentru a lucra intr-un mod corespunzator;

acces la organizatii europene pentru a prelua modele de buna practica de la nivel
European;

acces la servicii corespunzatoare nevoilor lor (identificate conform analizei de nevoi) care
la va imbunatatii capacitatea de lucru si ii va pregati sa deruleze in mod corespunzator
activitatea in domeniul dialogului social

acces la informatii corespunzatoare prin campania de promovare a negocierilor colective,
astfel incat sa fie pregatiti pentru a initia acest tip de negocieri

posibilitatea de atragere de noi membri prin intermediul campaniei care sa intareasca
reprezentativitatea si puterea de negociere

acces la sedinte si evenimente unde isi pot aduce aportul prin puncte de vedere asupra
diferitelor aspecte legislative, vor identifica instrumenete noi de colaborare cu partenerii
sociali, vor dezvolta instrumente pentru o buna implementare a activitatii pe care o
desfasoara

acces la un curriculum cu principalele competenete necesare la nivelul patronatelor si la
un pachet de cursuri care sa contribuie la imbunatatirea capacitatii de dialog social, acest
lucru ii va pregati sa isi aleaga si sa isi pregateasca personalul angajat in mod
corespunzator

acces la grupuri de lucru/taskforce-uri dedicate negocierii colective care vor pregati

grupul tinta in negocieri colective pe diferite sectoare de activitate.

Beneficii pentru grupul tinta - entitati. 40 de organizalii patronale membre ale CNIPMMR:

acces la rezultatele analizelor nationale, sectoriale si pe domenii relevante;

acces la puncte de vedere pe marginea proiectelor de acte normative si politicilor publice;
imbunétitirea calitatii expertizei specialistilor angajati;

schimb de informatii intre parteneri sociali, atét la nivel national, dar si inter-sectorial sau
regional in vederea cresterii calitatii reprezentirii partenerilor sociali;

programe de formare pentru reprezentanii acestora, in vederea imbunitifirii calititii

expertizei partenerilor sociali reprezentativi pentru a furniza servicii de calitate membrilor

/ cnipmme
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sdi, precum §i pentru a imbunititi implicarea efectivd a acestora in dialogul social,
indiferent de nivel;

e acorduri transnationale;

e recrutare de noi membri/ infiintarea de noi structuri membre;

e acces la un pachet de servicii conform nevoilor identificate (conform celor mentionate in

cererea de finantare).

F. Mentinerea grupului tintii in cadrul proiectului

Prezenta grupului tinta in cadrul proiectului va fi asigurata prin oferirea de servicii de
calitate conform nevoilor acestora (pe baza analizei de nevoi): formare pe teme relevante pentru
consolidarea expertizei, dezvoltarea unor competente profesionale de actualitate in domeniul
dialogului social, digitalizare, comunicare si negocierilor colective obtinute prin participarea la
cursuri; imbunatatirea capacitatii de reprezentare a membrilor in activitati specifice pietei muncii
networking cu alte persoane relevante din acelasi domeniu de activitate, alti parteneri sociali, prin
participarea la evenimentele organizate in cadrul proiectului, materiale suport, inclusiv de
promovare (tricouri, sepci, hanorace, etc.) si prin pastrarea unei legaturi permanente cu acestia prin
intermediul expertilor responsabili. In plus, alocarea unui numar suficient de experti pe activitati
va asigura suport permanent pentru grupul tinta si un plan de actiune personalizat. De asemenea,
se are in vedere solicitarea de feedback de la grup tinta in fiecare activitate, opiniile lor fiind

integrate in implementarea ulterioara a proiectului.
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: P1. Modernizarea institutiilor pietei muncii
Apel: Consolidarea dialogului social i a parteneriatelor pentru ocupare si formare I — Confederatii
Titlul proiectului: IMM ROMANIA
Codul proiectulai: 309451

OPIS al dosarului de inregistrare in grupul tinti

(organizatii patronale)

ANEXA 1

Denumirea organizatiei:
Nr. Denumire document Status document
ert. (DA/NU)
Anexa 2: Formularul de inregistrare individuala a entititilor
1. | la operatiunile finantate prin PEO 2021-2027 — completat,
datat si semnat
2. Statut
Extras din registrul special de evidenti a organizatiilor
3. | patronale sau Extras din registrul special de la instanta
judecatoreasca:
4. | Dovada afilierii la CNIPMMR (pentru federatii);
5 Dovada afilierii la o federatie patronald afiliatd la CNIPMMR
" | (pentru organizatiile patronale de baza).
Nume §i prenume responsabil regional Semnatura
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Anexa 2

Formularul de inregistrare individualii a entititilor
la operatiunile finantate prin PEO/ PoIDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare“(PEO) 2021-2027
Prioritate: PO1 ,,Modernizarea institutiilor pietei muncii®

Obiectiv specific: ESO4.2 ,,Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru ca acestea si
evalueze §i si anticipeze necesititile in materic de competente, si asigure o asistentd promptd si
personalizati si sd sprijine corelarea cererii §i a ofertei, tranzitiile §i mobilitatea pe piata muncii (FSE+)“

Apel proiecte: PEO/S57/PEO_P1/OP4/ESO4.2/PEO_A7
Titlul proiectului: IMM ROMANIA
Cod SMIS: 309451

DATE DE IDENTIFICARE

Denumire:

Adresa:
Judet:
Localitate:

Telefon:

Fax:

Email:
Website:
Cod unic de inregistrare fiscala (CIF):

Tip entitate:

O De drept privat
o IMM, inclusiv microintreprinderi
o Entitate de economie sociala
[0 De drept public
[1 Entitate nou creati prin interventiile PEO/PoIDS

Data intrare in operatiune:

Data iesire din operatiune:

Semnatura reprezentant entitate Semnatura responsabil cu inregistrarea entitatilor

) enpmmn
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN+
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Prioritate: P1. Modernizarea institutiilor pietei muncii

Apel: Consolidarea dialogului social §i a parteneriatelor pentru ocupare si formare I Confederatii

Titlul proiectului: IMM ROMANIA
Codul proiectului: 309451

ANEXA 3
Formular de evaluare a dosarului de inregistrare in grupul finti
(organizatii patronale)
Denumirea organizatiei:
Evaluare administrativa
Nr. Status
Criteri DA/NU
ert. ferts (Admis/Respins)
1 Dosarul de inregistrare a entitatii in grupul tinta al
" | proiectului contine toate documentele solicitate
9 Dosarul de inregistrare a entitatii in grupul tinta al
" | proiectului este transmis in termen
Evaluare eligibilitate
Nr. Status [
Criteriu . DA/NU Iy o
crt. ‘ (Eligibil/Neeligibil)

Entitatea indeplineste criteriile de eligibilitate
1. |previzute in metodologia de identificare si
selectie a grupului tinta

!
Documentele transmise sunt completate complet |
si corect

Asistent coordonator formare si evenimente

@ CNIPMMR
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Programul Educatie §i Ocupare 2021-2027

Prioritate: P1. Modernizarea institutiilor pietei muncii
Apel: Consolidarea dialogului social §i a parteneriatelor pentru ocupare §i formare I- Confederatii
Titlul proiectului: IMM ROMANIA
Codul proiectului: 309451

ANEXA 4
OPIS al dosarului de inregistrare in grupul tinta
(membri/specialisti ai CNIPMMR)
Numele si prenumele persoanei inregistrate:
Nr. Denumire document Status document
ert. " (DA/NU)
Anexa 4: Formularul de Inregistrare individuali a participantilor
1. | la operatiunile finantate prin PEO 2021-2027- completat, datat si
semnat
2. | Copie conformati cu originalul dupa cartea de identitate
3. | Anexa 5: Declaratie de angajament - completati, datati si semnati
4 Anexa 6: Declaratie privind evitarea dublei finantari - completats,
| datatii si semnati
5 Anexa 7. Declaratie privind utilizarea datelor personale, in conditiile
| legii - completatdi, datata si semnatii
Anexa 8: Dovada angajirii la/colaboririi cu CNIPMMR, o federatie
6 | patronala afiliata la CNIPMMR, o organizatie patronala afiliata la o

federatie patronala afiliata la CNIPMMR sau o filial3
judeteana/regionala, uniune/organizatie teritoriald a CNIPMMR

Nume si prenume responsabil regional

Semnatura
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Anexa 5

Formularul de inregistrare individuali a participantilor la operatiunile
finantate prin PEO/PoIDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Program: ,,Programul Educatie i Ocupare“(PEO) 2021-2027
Prioritate: P01 ,,Modernizarea institutiilor piefei muncii®

Obiectiv specific: ESO4.2 ,Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru ca acestea si
evalueze si sd anticipeze necesititile in materie de competente, sd asigure o asistenti promptd si
personalizati si si sprijine corelarea cererii si a ofertei, tranzitiile si mobilitatea pe piata muncii (FSE+)“

Apel proiecte: PEO/57/PEO_P1/OP4/ESO4.2/PEQO_A7
Titlul proiectului: IMM ROMANIA
Cod SMIS: 309451

DATE DE IDENTIFICARE

- Date de contact:

Nume, prenume:

Telefon:

E-mail:

Adresa domiciliu (completi):

Locul de regedinti (complet):

-Nationalitatea:

O Roménia

- Data intrérii in operatiune:
- CNP:
- Zoni:

[0 Urban

[0 Rural



Cofinantat de
Uniunea Europeana

- Localizare geografica:

ReGIUNE:.....oinemtieecerrinirt e sscsccesne s

JUACE et eesenne e renrensesss s sresn st resneenone

Unitate teritorial administrativa: ..........ccocovvveerecrererncessnssenessessessssasssesasesensas
- Gen: 00 Masculin [l Feminin

- Vérsta (ani impliniti la intrarea in operatiune): .........c.....

- Participantul este angajat in cadrul organizatiei Beneficiarului/partenerilor sau are alte
tipuri de activitate dependentd in raport cu acestia (raporturi de serviciu, contract de
mandat etc.):

O Nu

O Da

SECTIUNEA A. La intrarea in operatiune
- Situatia pe piata fortei de munci persoani ocupati
[0 Angajat

O Angajat pe cont propriu
O Somer

O Somer de lungi durati
O Persoani inactiva

[ Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie §i formare

- Categoria de Grup Tinti din care face parte:
O Personal angajat al CNIPMMR
00 Membru al CNIPMMR
[ Persoana numita/ aleasa in structurile de conducere ale CNIPMMR

- Nivel de educatie:

[0 Studii superioare (ISCED 5-8)
0O Studii liceale AISCED 3) sau studii postliceale (ISCED 4)
O Studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2)

/ enemme
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- Persoani dezavantajati:

O DA
O NU
O Locuiesc intr-o gospodirie alcatuitd dintr-un périnte unic cu copii aflati in intretinere
O Sunt migrant, de origine striind sau fac parte dintr-o minoritate (inclusiv comunitéti
marginalizate, cum ar fi romii)
O Sunt o persoani cu dizabilititi
OO Fac parte dintr-o categorie defavorizati (altele decat cele de mai sus)
[0 Nu am adiipost sau sunt afectat/afectatd de excluziunea locativi

1) 7113 T

Semnétura participant Semnitura responsabil cu inregistrarea participantilor

Noti: Prin comgletarg si semnarea acestui formular vi exm'imatl consnm:amantul cu
privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale. -

‘Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul derularu prozectelor PEO nu
sunt prelucrate in niciun.alt scop .in afara de céle mentionate in Formularul de inregistare
zndzwduala i nu sunt comunicate cdtre_niciun terf, excepﬁe Sfacénd doar. msntu,tnle/autorztaﬁle:ﬁ
publzce, conform prevederilor legale in vigoare. g
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Anexa 6
DECLARATIE DE ANGAJAMENT
SUDSEMNALUL (Q) ..veveuererercecrienereereneeaissessnstsneresssesenemssssssssesessssenesssssassansase , domiciliat (&)
TN eeeecciircereceesrseesseesssreasames s eessbansesea s e bn e s e m e s a e e e ben e e e RS e st e s e e et radriar sesasrbess , avand CNP
................................................................. , declar pe propria raspundere ca am disponibilitatea §i

intentia de a participa in calitate de membru al grupului {intd la activitdtile proiectului IMM
Romania, Cod MySMIS 309451, implementat de Consiliul National al Intreprinderilor Private
Mici si Mijlocii din Romania (CNIPMMR).

fn situatia in care, din motive obiective, renunt la calitatea de membru grup tint3, ma oblig
sd notific retragerea printr-o scrisoare de retragere adresatd CNIPMMR in maxim 15 zile de la
producerea evenimentului.

inteleg renuntarea sub orice forma la calitatea de membru al grupului {inta inainte de
finalizarea activitifilor proiectului echivaleazi cu pierderea oriciror beneficii de care as fi
beneficiat in aceasti calitate in cadrul proiectului.

Data Semnitura
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Anexa 7

DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINAN TARI

SubSemMNAtUl (&) ..ocevccevecrerereerrerereresinerrerenescetres s e aesesasestneresassnsssstssssresaess , domiciliat (d) in
........................................................................................................................ s avand CNP
................................................................. , in calitate de candidat pentru a fi inclus in cadrul
grupului tint3 al proiectului IMM Romania, Cod MySMIS 309451, finantat prin PEO 2021-2027,
cunoscind ci falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Codul penal, declar
pe propria raspundere ca:

1. Nu beneficiez in prezent de alte fonduri prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
sau din alte proiecte finantate din fonduri europene sau nationale, pentru activitéti similare
cu cele ale proiectului ,,JIMM Romania”;

2. Nu sunt inregistrat in grupul tinta al altor proiecte similare si nu intentionez si beneficiez
concomitent de finan{dri pentru activititi similare cu cele ale proiectului ,,JMM
Romania”.

Am luat la cunostintd c3 declaratia in fals atrage dupi sine excluderea din activititile de care am
beneficiat pand la momentul descoperirii falsului, precum si acordarea de despigubiri citre
beneficiarul proiectului, constind in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit pana
la momentul descoperirii falsului.

NUME §i PIENUINE: ....cvrirerrcrererrrerreriesiseesesesssssiessresesesesssseessarssessones

Semnétura
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Anexa 8
CONSIMTAMANT

Declaratie de aprobare pentru colectarea si procesarea datelor personale

intre:

SUDSEMNAtA/UL e ereereseses s essesesseestesas s ssbesaesnarsasasenearnnenes , avand CNP
vizatd si numit/3 in continuare subiect

si

Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania (CNIPMMR) cu sediul
in Bucuregti, Piata Walter Maracineanu, nr. 1-3, sector 1, tel: 0213126893, website:
www.cnipmmr.ro, CIF: RO5541651, reprezentat legal prin dl. JIANU Florin, in calitate de
beneficiar al proiectului ,,JIMM Romania”, Cod MySMIS: 309451, finantat prin PEO 2021-2027,
numit in continuare beneficiar, a intervenit urmétoarea declaratie de consimgéimadnt:

I.  OBIECTUL CONSIMTAMANTULUI

Prezentul consim{imant aproba colectarea si procesarea de citre beneficiar a datelor personale ale
subiectului.

1L DATE COLECTATE

Datele colectate de la subiect (pentru incadrarea in grupul tintd al proiectului, adresare si contact,
corespondenfa, transmiterea de comunicdri/informadri si includerea in activitdtile eligibile ale
proiectului) sunt urmétoarele:

Nume si prenume

Adresa domiciliu/ resedinti

Telefon

E-mail

Gen

Nationalitate

Vérsta

Date privind activitatea profesionali gi incadrarea pe piata fortei de munca

Date privind incadrarea in categorii de persoane dezavantajate

Date continute de cartea de identitate, certificatul de nastere, certificatul de cisatorie
(dacd este cazul), ultima diplomi de studii

Imagini foto i inregistréri video realizate in cadrul proiectului, care vor fi folosite in
scopul monitorizarii/raportirii gi promovirii proiectului.

AN N N N N N N N NN

In cadrul procesului de recrutare §i pe durata implementdrii proiectului ,,JMM Romania”, Cod
MySMIS: 309451, prelucrarea datelor cu caracter personal este realizati de citre expertii echipei

/ cwipmmn
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de proiect, stocarea acestor date realizdndu-se in conformitate cu scopurile specifice procesului de
recrutare, de includere in proiect si de implicare efectivi In activititile acestuia.

Prin furnizarea datelor personale, subiectul declari ci isi expriméd in mod expres §i neechivoc
consimtiméntul pentru ca orice date cu caracter personal, precum si orice alte informatii furnizate
de subiect si intre in baza de date a beneficiarului.

IIl. SCOPUL iN CARE VA FI UTILIZAT CONSIMTAMANTUL

Datele care fac obiectul prezentei vor fi utilizate strict in urmatoarele scopuri (,,Scopuri
Permise”):

o In scopurile specifice procesului de recrutare, de includere in grupul tintd eligibil al
proiectului ,,IMM Romania”, Cod MySMIS: 309451 si de implicare efectivi in activititile
acestuia;

Respectarea obligatiilor legale ale beneficiarului
In scopul respectirii hotirarilor judecatoresti §i exercitirii si/sau aprérii drepturilor legale

o In orice scop aferent si/sau auxiliar oricdrora dintre cele de mai sus sau orice alt scop pentru

care datele cu caracter personal ale subiectului au fost furnizate.

IV. DREPTURILE SUBIECTULUI iN LEGATURA CU PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subiectul este protejat de cétre Regulamentul General pentru Protectia Datelor cu caracter personal
nr. 679/2016. Sub rezerva anumitor conditii legale, subiectul are urmétoarele drepturi in legaturd
cu prelucrarea datelor cu caracter personal:

. dreptul de a solicita o copie a datelor cu caracter personal referitoare la propria
persoana pe care le detine beneficiarul; in cazul in care subiectul isi exercité acest drept
intr-un mod care este evident abuziv sau nefondat, beneficiarul isi rezerva dreptul la
rambursare costurilor necesare suportate pentru prelucrarea copiilor respective si pentru
remiterea copiilor intr-o perioadi de timp rezonabili;

. dreptul la rectificarea oricéror date cu caracter personal incorecte si dreptul la
opozitie sau la restrictionarea utilizérii de cétre beneficiar a datelor cu caracter personal
ale subiectului;

. dreptul de a face plangere in situatia in care subiectul este preocupat de modul in
care beneficiarul gestioneazi datele cu caracter personal;

. dreptul la stergerea datelor cu caracter personal, in situatiile in care subiectul se
retrage.

V. VALABILITATE

Datele cu caracter personal ale subiectului vor fi sterse sau eliminate atunci cind nu mai sunt
necesare in mod rezonabil in Scopurile Permise sau atunci cind acesta 1si retrage consimfimantul
(daca este cazul) §i beneficiarul nu mai are obligatia legald de a continua si stocheze datele

respective.
/ e



Cofinantat de
Uniunea Europeana

VL. TEMEIURI JURIDICE PENTRU PRELUCRAREA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL

Orice operatiune care echivaleazi cu o prelucrare (colectare, stocare, inregistrare, structurare,
adaptare sau modificare, extragere, consultare, utilizare, divulgare prin transmitere, dlstruge}'e) a
datelor cu caracter personal ale subiectului va fi efectuatd pe baza unuia dintre temeiurile juridice
de mai jos:

v Prelucrarea este necesard in vederea recrutirii subiectului, includerii in grupul tint3 eligibil
al proiectului ,,JIMM Romania”, Cod MySMIS: 309451 si implicarii efective a acestuia in
activititile acestuia — in conformitate cu prevederile contractului de finaniare;

v Prelucrarea este necesard in vederea respectiirii unei obligatii legale;

Prelucrarea este efectuatd in temeiul consimtémaéntului prealabil si explicit al subiectului;

v Prelucrarea este necesard in vederea protejirii intereselor vitale ale subiectului sau ale
altei persoane fizice;

v Prelucrarea este necesard in scopul intereselor legitime ale beneficiarului sau ale unui tert,
cu exceptia cazurilor in care interesele sau drepturile subiectului prevaleazi asupra acestor
interese.

«

in cazurile in care dispozitiile legale aplicabile impun consim{imantul prealabil si explicit al
subiectului pentru prelucrarea unor categorii speciale de date, beneficiarul va prelucra datele
respective doar in temeiul consimtiméntului prealabil si explicit al subiectului. in acelasi timp,
beneficiarul iti va lua lua garantii suplimentare ca orice persoani fizici sau entitate care i
comunici datele speciale cu caracter personal ale subiectului a obtinut in prealabil consimtiméntul
acestuia.

In orice moment, subiectul are dreptul de a-si retrage consimtdmantul. Retragerea
consimfiméntului nu va afecta legalitatea prelucririi datelor pe baza consimtimantului de
dinaintea retragerii acestuia. in vederea retragerii consimtimantului subiectului pentru orice
prelucrare asupra céreia acesta a consimtit in prealabil, este necesard transmiterea unui e-mail la
adresa office@ptir.ro sau transmiterea unei scrisori la adresa Bucuresti, Str. Spatarului, nr. 30,
sector 2. In toate cazurile, consimtiiméntul va putea fi retras in acelasi mod in care a fost acordat.

Ca regula generald, in cazurile in subiectul f§i retrage consimgimantul, beneficiarul nu va mai
permite prelucrarea datelor si va lua mésurile corespunzitoare pentru stergerea oriciror inregistriri
cu datele cu caracter personal ale subiectului. Cu toate acestea, in cazul in care prelucrarea este
strict necesard, iar prelucrarea s-ar putea baza pe alte temeiuri legitime prevazute prin dispozitiile
legale aplicabile, beneficiarul va proceda la prelucrarea respectiva si va informa subiectul in acest
sens.

VL. PARTAJAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL ALE SUBIECTULUI

Beneficiarul poate partaja datele cu caracter personal cu instante de judecat, autoritati de aplicare

a legii, autoritati de reglementare sau avocati/notari sau alte persoane dacd se dovedeste necesar in

mod just in vederea constatiirii, exercitirii sau apararii unui drept in justitie sau a unui drept natural,
sau in scopul unui proces de solutionare alternativi, confidentiali a diferentelor.

De asemenea, beneficiarul poate partaja datele cu caracter personal ale subiectului cu persoanele
sale imputernicite in vederea prelucririi datelor cu caracter personal in Scopurile Permise, in

Q/ CNIPMMR
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numele siu si doar in conformitate cu instructiunile sale. Beneficiarul va péstra controlul asupra
datelor cu caracter personal ale subiectului si va folosi masuri corespunzitoare de protectie,
conform legii aplicabile, pentru a asigura integritatea i securitatea datelor cu caracter personal.

Altfel, beneficiarul va divulga datele cu caracter personal doar cand subiectul ii acordd
permisiunea, cind i se impune prin legea aplicabilid sau reglementiiri sau cereri ale organelor
judiciare sau oficiale sa procedeze astfel sau cand se impune in vederea investigérii unor activititi
frauduloase sau infractionale, efective sau suspectate.

VIL. CONSIMTAMANT CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

Prin semnarea prezentului consimtimént, subiectul acceptd colectarea gi procesarea de citre
beneficiar a datelor sale personale, inclusiv a datelor speciale cu caracter personal, in scopul
mentionat.

Beneficiarul va prelucra datele cu caracter personal primite de la subiect cu buna credind, intr-un
mod adecvat, pertinent si limitat la scopul permis, cu respectarea obligatiilor de pastrare a
confidentialitatii si de asigurare a securititii prelucririi datelor.

Beneficiarul va prelucra datele personale in mod corect si le va actualiza, in functie de solicitirile
subiectului si va lua toate mésurile pentru a verifica si corecta datele in cazul in care acestea sunt
necorespunzitoate.

Beneficiarul se obligd si aplice misuri tehnice §i organizatorice adecvate pentru a preveni
distrugerea accidentald sau intentionati ori pierderea, alterarea, dezviluirea, accesul si prelucrarea
neautorizate a datelor cu caracter personal furnizate de citre subiect.

Beneficiarul se obligi si pastreze datele personale prelucrate in baza prezentului consim{imant,
Intr-un format care si permitd identificarea subiectului strict pentru durata si scopurile in care au
fost colectate, dupi care va proceda potrivit dispozitiilor legale in materie.

Orice documente transmise In copie sau original precum i orice alte informatii sau date cu caracter
personal primite de la subiect cad sub incidenta Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia
datelor la nivel european.

Data: Semnitura
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ADEVERINTA

Prin prezenta, se atestd faptul ¢ dl/dna ..........coevievvnicninnriininiieneinnns , posesoare a Cl seria ......... R
17 SR , eliberatd de ......coeeirinnreneiccrceneennens , la data de ...occvecrrirenncccnninicnaen. ., CNP
.......... eNeeRt Nt e e e aans s n e atans este colaborator al organizatiei
............................................................................ , avind cod unic de INregistrare ...........ceeneireninivansy CU
sediul social I ..ccoieniiciniicenes s eens beetseseesasnaresasanestess e benseanas , reprezentata prin dl
............................................................... , 1N CAlIALE dE coverirerireerieieercnreseecsnresnrsseeeseesnnne

OFZANIZALIA «.vvevieriorernionisimineiesssisssssssiossessessemaessssssarsossasssossssssssssssssssssssosssssorsssssssssnssasssasssssnsans este:

(se bifeazd cu o singurd optiune pentru fiecare intrebare de mai jos)

Confederatia care implementeaza operatiunea (CNIPMMR)

Federatie patronala afiliata la CNIPMMR

Organizatie patronala afiliata la o federatie patronala afiliata la CNIPMMR

Filiala judeteand/regionald, uniyne/organizatie teritoriald a CNIPMMR

DOmMNUY/DOAIMNG «....ccveusirisisiinisisisisissscrsessssasesscsssseessessnens : .
(se bifeazd cu o singurd optiune pentru fiecare intrebare de mai jos)

Este incadrat/i cu contract individual de munci

Este persoana aleasa sau numita in structura de conducere

Este reprezentant CNIPMMR ales/numit in cel putin una dintre structurile
de dialog bi si tripartit infiintate conform legii

Este membru al organizatiei

S-a eliberat prezenta in baza documentelor definute de ...........coceeeeevveeereeereererrrrenann (denumirea
organizatiei), pentru inscrierea in cadrul grupului tint3 al proiectului ,,JIMM Romania”.

Reprezentant legal,

(nume §i prenume)

Semnatura:

S/ cupmme
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Programul Educatie i Ocupare 2021-2027

Prioritate: P1. Modernizarea institutiilor pietei muncii

Apel: Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare si formare I - Confederatii
Titlul proiectului: IMM ROMANIA

Codul proiectului: 309451

ANEXA 10
Formular de evaluare a dosarului de inregistrare in grupul tinti
((membri/specialisti ai CNIPMMR))
Denumirea persoanei:
Evaluare administrativa
. Nr. Status
Criteri DA/NU . .
crt. rieru (Admis/Respins)
1 Dosarul de inregistrare a persoanei in grupul tinta
| al proiectului contine toate documentele solicitate
' 5 Dosarul de inregistrare a persoanet in grupul tinta
" | al proiectului este transmis in termen |
Evaluare eligibilitate -
Nr. ' Status
Criteriu DA/NU o P
crt. ! (Eligibil/Neeligibil)
Persoana indeplineste criteriile de eligibilitate
1. |previzute in metodologia de identificare si
selectie a grupului tinta
9 Documentele transmise sunt completate complet
™| si corect
Asistent coordonator formare si evenimente Semnatura

VT
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Formularul de inregistrare individuali a entititilor
la operatiunile finantate prin PEQ/ PoIDS 2021-2027

DETALI PROIECT
' Cod SMIS proiect 309451
Prioritate Pl Modernizarea institutiilor pietei muncii

Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru ca acestea
s& evalueze i si anticipeze necesititile in materie de competente, si -
asigure o asisten{ii prompt si personalizati si s3 sprijine corelarea cererii
si a ofertei, tranzitiile gi mobilitatea pe piata muncii

Obiectiv specific ES04.2

Cod apel PEO/S7/PEO_P1/OP4/ESO4.2/PEQ_A7
Titlu proiect IMM ROMANIA
OIR/OX OIR Bucuresti-Tifov
Data de inceput 01.02.2024

Data de finalizare 31.01.2029

DATE DE
IDENTIFICARE

Denumire
Adresa
Judet
Localitate
Telefon
Fax
Email
Website

Cod unic de inregistrare
fiscald (CIF)
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Tip entitate

Datii intrare in
operatiune

Dat3 iesire din operatiune

} ) t De drept privat
] MM, inclusiv
microintreprinderi
. Entitate de economie
socialid
De drept public

’ ] Entitate nou creati prin interventiile PEO/PoIDS

Activitati in care este implicati entitatea

Activititi conform Cererii
de Finan{are

||

A.1 Realizarea de analize cu
privire la tendingele
manifestate la nivel national
§t sectorial

Activitatea 2 Dezvoltarea si
JSurnizarea de servicii i
asigurarea de resurse
Dpentru membri

_

Descrierea narativd a activitigii

In cadrul acestei activitatii, entitatile vor beneficia de:

e acces la rezultatele analizelor nafionale, sectoriale 5i pe domenii relevante
acces la puncte de vedere pe marginea proiectelor de acte normative §i politicilor
publice

In cadrul acestei activitatii, entitat;le vor be?eﬁcia de:

®  acces la servicii corespunzatoare nevoilor lor (identificate conform analizei de
nevoi) care la va imbunatatii capacitatea de lucru si i va pregati sa deruleze in
mod corespunzator activitatea in domeniul dialogului social

acces la informatii corespunzatoare prin campania de promovare a negocierilor
colective, astfel incat sa fie pregatiti pentru a initia acest tip de negocieri

recrutare de noi membri/ infiinfarea de noi structuri membre;

VT
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Activitatea 3 Derularea de
programe de formare in
vederea cresterii calitatii
reprezentarii de catre
partenerii sociali

Activitatea 4 Alte mdsuri de
Ssprijin pentru consolidarea ®
CNIPMMR

acces la sedinte si evenimente unde isi pot aduce aportul prin puncte de vedere
asupra diferitelor aspecte legislative, vor identifica instrumenete noi de
colaborare cu partenerii sociali, vor dezvolta instrumente pentru o buna
implementare a activitatii pe care o desfasoara

In cadrul acestei activitatii, entitatile vor beneficia de:

imbundtdfivea calitatii expertizei specialitilor angajati;

schimb de informatii intre parteneri sociali, atdt la nivel national, dar si inter-
sectorial sau regional in vederea cregterii calitifii reprezentdrii partenerilor
sociali;

programe de formare pentru reprezentanfii acestora, in vederea imbundtdtirii
calitdfii expertizei partenerilor sociali reprezentativi pentru a furniza servicii de
calitate membrilor sdi, precum gi pentru a imbundtdfi implicarea efectivd a
acestora in dialogul social, indiferent de nivel;

acces la sedinte si evenimente unde isi pot aduce aportul prin puncte de vedere
asupra diferitelor aspecte legislative, vor identifica instrumenete noi de
colaborare cu partenerii sociali, vor dezvolta instrumente pentru o buna
implementare a activitatii pe care o desfasoara

In cadrul acestei activitatii, entitatile vor beneficia de:

acces la organizatii eyropene pentru a prelua modele de buna practica de la
nivel European;

acorduri transnationale

acces la sedinte si evenimente unde isi pot aduce aportul prin puncte de vedere
asupra diferitelor aspecte legislative, vor identifica instrumenete noi de
colaborare cu partenerii sociali, vor dezvolta instrumente pentru o buna
implementare a activitatii pe care o desfasoara;

acces la grupuri de lucru/taskforce-uri dedicate negocierii colective care vor

pregati grupul tinta in negocieri colective pe diferite sectoare de activitate.

Semniitura reprezentant entitate

Semniituri responsabil cu
inregistrarea entitigilor

datelor personale.

Nota: Prin completarea §i semnarea acestui formular vi exprimati consimtimantul cu privire la utilizarea i prelucrarea -

Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul derulirii proiectelor PEO/PoIDS, nu sunt prelucrate in
niciun alt scop in afari de cele mentionate in Formularul de inregistare individuald §i nu sunt comunicate citre niciun
tert, exceptie ficand doar institutiile/autorititile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

/ ewpmmn
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Formularul de inregistrare individualii a participantilor
1a operatiunile finangate prin PEO/PoIDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect

Prioritate

Obiectiv specific

Modernizares institutiilor pietei muncii

Modernizarea institutiilor §i a serviciilor piefei muncii pentru ca acestea si
| evalueze si s4 anticipeze necesitifile in materie de competente, s# asigure 0
| asistent3 prompti si personalizati 5i s# sprijine corelarea cererii §i a ofertei,

.| tranzitiile i mobilitatea pe piata muncii

Cod apel

Titlu proiect

OIR/OX

PEO/S7/PEO_P1/OP4/ESO4.2/PEQ_AT

Data de inceput

Data de finalizare

DATE DE IDENTIFICARE
date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

domiciliu
Judet

Localitate
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Adresa
i
o Resediﬁta ¢ aceeasi cu
regedind domiciliul
Judet
Localitate
Adresa
Nationalitatea Roméni
Alta: -
~ CNP
Zoni Urban
Rural
localizare geografici
Regiune
Judet |
Unitate teritorial administrativi
Gen Masculin
Feminin
Non-binar
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R

Virsta (ani implini¢i la intrarea in
operatiune)

Participantul este angajat in cadrul
organizatiei Beneficiarului /
partenerilor sau are alte tipuri de
activitate dependent in raport cu
acestia (raporturi de serviciu, contract
de mandat etc.)

Uniunea Europeana

SECTIUNEA A. La infrarea in
operatiune

Categoria de Grup Tinti din care
face parte

R - ——— g

Activitiiti in care este implicat participantul

Activitiiti conform Cererii de Finangare

Descrierea narativi a activitiitii

4.1 Realizarea de analize cu privire la
tendinfele manifestate la nivel national §i
sectorial

In cadrul acestei activitatii, membrii grupului tinta vor beneficia de acces la analize
corespunzatoare pe care sa isi fundamenteze propunerile in diferitele comisii si comitete ale
dialogului social din care acestia fac parte, dar si pentru a cunoaste mai bine mediul
antreprenorial si nevoile acestuia.

Activitatea 2 Dezvoltarea §i furnizarea de
servicii gi asigurarea de resurse pentru
membri

e

In cadrul acestei activitatii, membrii grupului tinta vor beneficia de:

®  acces la servicii corespunzatoare nevoilor lor (identificate conform analizei de
nevoi) care la va imbunatatii capacitatea de tucru si ii va pregati sa deruleze in
mod corespunzator activitatea in domeniul dialogului social

®  acces la informatii corespunzatoare prin campania de promovare a negocierilor
colective, astfel incat sa fie pregatiti pentru a initia acest tip de negocieri

*  posibilitatea de atragere de noi membri prin intermediul campaniei care sa
intareasca reprezentativitatea si puterea de negociere

® acces la sedinte si evenimente unde isi pot aduce aportul prin puncte de vedere
asupra diferitelor aspecte legislative, vor identifica instrumenete noi de colaborare

/e
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cu partenerii sociali, vor dezvolta instrumente pentru o buna implementare a
activitatii pe care o desfasoara

Activitatea 3 Derularea de programe de
Jormare in vederea cresterii calitatii
reprezentarii de catre partenerii sociali

In cadrul acestei activitatii, membrii grupului tinta vor beneficia de:

participarea la schimb de bune practici cu alti parteneri sociali pentru a isi
imbunatati cunostinetele si pentru a lucra intr-un mod corespunzator

acces la un curriculum cu principalele competenete necesare la nivelul patronatelor
si la un pachet de cursuri care sa contribuie lg imbunatatirea capacitatii de dialog
social, acest lucru ii va pregati sa isi aleaga si sa isi pregateasca personalul angajat
in mod corespunzator

pregatire adecvata prin cursuri de formare profesionale specifice (negociere
colectiva, dialog social, comunicare, etc.), care sa ii formeze si sa ii ajute in
negocierile colective;

acces la sedinte si evenimente unde isi pot aduce aportul prin puncte de vedere
asupra diferitelor aspecte legislative, vor identifica instrumenete noi de colaborare
cu partenerii sociali, vor dezvolta instrumente pentru o buna implementare a
activitatii pe care o desfasoara

Activitatea 4 Alte mlsuri de sprijin pentru
consolidarea CNIPMMR

In cadrul acestei activitatii, membrii grupului tinta vor beneficia de:

acces la organizatii europene pentru a prelua modele de buna practica de la nivel
European;

acces la sedinte si evenimente unde isi pot aduce aportul prin puncte de vedere
asupra diferitelor aspecte legislative, vor identifica instrumenete noi de colaborare
cu partenerii sociali, vor dezvolta instrumente pentru o buna implementare a
activitatii pe care o desfasoara;

acces la grupuri de lucru/taskforce-uri dedicate negocierii colective care vor

pregati grupul tinta in negocieri colective pe diferite sectoare de activitate.

Situatia pe piata fortei de munci

l Angajat

Angajat pe cont propriu
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Nivel de educatie fnscris intr-un program de educatie

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)

Studii gimnaziale
(ISCED 2)

Studii postliceale
(ISCED 4)

Studii superioare
(ISCED 6)

Studii superioare
(ISCED 8)
Persoani dezavantajati Da
Nu

V2T

Somer de lungd duratd

Persoani inactivi inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi, etc.

Alt# categorie de inactivi
in afara de cei din educatie si
formare

inscris intr-un program de
formare

Studii primare
(ISCED 1)

Studii liceale
(ISCED 3)

Studii superioare
(ISCED 5)

Studii superioare
(ISCED 7)
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Participanii care triiesc in gospodirii fird persoane ocupate

Participanti care triiesc in
gospodirii fird persoane
ocupate cu copii aflati in
intretinere

Participanti care triiesc in gospodarii alcituite dintr-un parinte unic cu copil
aflat in intretinere
Migranti Da
Nu Nu doresc s# declar
Participanti de origine striin:i Da
Nu Nu doresc sé declar
Minorititi Da - Etnie romi ce;);;:;dﬁ REOEERES dEEht
Nu Nu doresc s declar
Participanti cu dizabilitii Da
Nu Nu doresc s# declar
Persoane fird adiipost sau care sunt Da

afectate de excluziunea locativi ==
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Nu Nu doresc s3 declar
Da
Persoane din comunitiiti marginalizate
Nu Nu doresc si declar
Alte categorii defavorizate Da
Nu Nu doresc si declar

Data

Semniituri responsabil cu

Semnit icipant .
mudtura participan inregistrarea participantilor

Noté: Prin completarea §i semnarea acestui formular vi exprimati consim{imantul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastri personale, inregistrate/colectate in cadrul deruliirii proiectelor PEO/PIDS, nu sunt prelucrate in niciun alt scop in
afard de cele mentionate in Formularul de inregistare individuali si nu sunt comunicate ciitre niciun tert, exceptie facand doar
institutiile/autorititile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

/ enemm
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SECTIUNEA B. La iegirea din
operatiune

Data iesirii din operatiune

Motivul iegirii din operatiune

Situatia pe piata fortei de munci

Angajat

Persoani care are un loc de munci la incetarea calititii de
participant

Persoani care desfiisoari o activitate independents la
incetarea calititii de participant

Somer

Inactiv

Persoani inactivi angajati in ciutarea unui loc de munci la |
incetarea calititii de participant

Persoani care urmeazi studii/cursuri de formare la
incetarea calititii de participant

Persoand care obtine o calificare la incetarea calitiitii de
participant

Persoani care a primit o oferti de munci, de participare la
un program de formare continud, ucenicie, sau de stagiu

/ entpmmn
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Nivel de educatie

Studii Educatie
timpurie (ISCED 0)

Studii gimnaziale
(ISCED 2)

Studii postliceale
(ISCED 4)

Studii superioare
(ISCED 6)

Studii superioare
(ISCED 8)

Studii primare
(ISCED 1)

Studii liceale
(ISCED 3)

Studii superioare
(ISCED 5)

Studii superioare
(ISCED 7)

Semnituri responsabil cu fnregistrarea participantilor
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SECTIUNEA C.

Situatia pe piata fortei de munci

Persoani care are un loc de munci

Persoand care desféisoari o
activitate independenti

Persoani a ciirei situatie pe piata fortei de munci s-a
imbunatitit

Participant cu vérsta de peste 54 de ani care are un loc de
munci

Participant cu vérsta de
peste 54 de ani care
desfigoard o activitate
independenti

Persoani dezavantajati care are un loc de munci

Persoand dezavantajati
care desfisoari o activitate
independent3

Persoani inclusi in programe de educatie continu, de
formare in vederea obtinerii unei diplome, de ucenicie sau de

stagiu

Semniitura responsabil cu inregistrarea participantilor

@.ﬂlll’!!ﬂ




